
Cod. ins. CFU SSD Denominazione insegnamento Dipartimento di afferenza

65067 9 IUS/07 Diritto sindacale Giurisprudenza

90017-ENG 6 SECS-P/07 Business Ethics SAEMQ

25177 10 SPS/09 Politiche del lavoro in Lombardia, in Italia e nella UE Scienze Umane e Sociali

84072 10 M-PED/01 Pedagogia del lavoro Scienze Umane e Sociali

40034 10 M-PSI/06 Psicologia del lavoro e delle organizzazioni Scienze Umane e Sociali

84048 5 IUS/10 Legislazione e tutela sociale della persona e della famiglia Scienze Umane e Sociali

Cod. ins. CFU SSD Denominazione insegnamento Dipartimento di afferenza

19017 6 IUS/05 Diritto bancario Giurisprudenza

65026 6 IUS/06 Diritto della navigazione aerea e aerospaziale Giurisprudenza

19037 6 IUS/09 Diritto dell’ambiente Giurisprudenza

93168 6 IUS/09 Diritto europeo della comunicazione Lettere, Filosofia, Comunicazione

65027 6 IUS/15 Diritto dell’arbitrato Giurisprudenza

19036 9 IUS/07 Diritto penale dell’economia e del lavoro Giurisprudenza

19034 9 IUS/04 Diritto industriale Giurisprudenza

91068 6 SECS-P/08 Gestione d’impresa e creazione del valore SAEMQ

87057 6 SECS-P/10 Organizzazione aziendale SAEMQ

19032 6 IUS/09 Analisi di genere e diritto antidiscriminatorio Giurisprudenza

Corso di Laurea triennale in Diritto per l’impresa nazionale e internazionale (DINI)

Classe L-14 delle Lauree in SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI  

CONSULENTE DEL LAVORO E RISORSE UMANE (DINI)

CONSULENTE DEL LAVORO (OGI)

Corso di Laurea triennale in Operatore giuridico d'impresa (OGI)

AZIENDA E IMPRESA PRIVATA (DINI)

D'IMPRESA (OGI)

Scelte libere suggerite in relazione al percorso scelto:

SCELTE LIBERE 

(15 cfu)

Gli insegnamenti possono essere scelti liberamente tra gli tutti gli insegnamenti attivati dall'Ateneo che non siano già presenti nel 

proprio piano di studio.

Gli insegnamenti a scelta libera saranno automaticamente approvati se scelti:

- Tra gli insegnamenti offerti dal Dipartimento di Giurispurdenza 

- Tra gli insegnamenti sottoriportati, coerenti e integrativi al progetto formativo scelto, già individuati dal Dipartimento e suddivisi per 

percorso.

L'inserimento tra le scelte libere di insegnamenti attivati da altri Dipartimenti dell'Ateneo  non presenti nelle liste sottoriportate o non 

presenti nell'offerta formativa del Dipartimento di Giurisprudenza  è subordinato all'approvazione da parte dal Consiglio di corso di 

studio che verifica la coerenza al progetto formativo.
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Cod. ins. CFU SSD Denominazione insegnamento Dipartimento di afferenza

19031-ENG 6 IUS/12 International and EU Tax Law Giurisprudenza

19050 6 IUS/13 Diritto internazionale privato Giurisprudenza

19057 6 IUS/14 Diritto dell'Unione Europea avanzato - diritto europeo dello sportGiurisprudenza

65087 6 IUS/05 Regolazione europea dei mercati finanziari Giurisprudenza

65089-ENG 6 IUS/02 Business law models Giurisprudenza

65091-ENG 9 IUS/04 Comparative business law Giurisprudenza

Cod. ins. CFU SSD Denominazione insegnamento Dipartimento di afferenza

6383 6 IUS/09 Diritto regionale Giurisprudenza

65033 6 IUS/06 Diritto del turismo Giurisprudenza

93163 6 IUS/09 Diritto dell'informazione Lettere, Filosofia, Comunicazione

93168 6 IUS/09 Diritto europeo della comunicazione Lettere, Filosofia, Comunicazione

84055 5 IUS/10 Diritto sanitario Scienze Umane e Sociali

95011 6 IUS/10 Diritto sanitario
Dipartimento di Ingegneria gestionale, 

dell'informazione e della produzione 

19037 6 IUS/09 Diritto dell’ambiente Giurisprudenza

19032 6 IUS/09 Analisi di genere e diritto antidiscriminatorio Giurisprudenza

19036 9 IUS/07 Diritto penale dell’economia e del lavoro Giurisprudenza

95010 9 SECS-P/01 Economia sanitaria
Dipartimento di Ingegneria gestionale, 

dell'informazione e della produzione 

97068 6 SECS-P/08 Gestione dei servizi pubblici SAEMQ

EUROPEO E INTERNAZIONALE  (DINI)

INTERNAZIONALE (OGI)

APPALTI, SERVIZI E IMPRESA PUBBLICA (DINI)

PUBBLICISTICO (OGI)
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